Il Semindrio
Seguranc¢a no Trabalho Florestal

NANIGATOR

COMPANY

ACT

AUTORIDADE PARA AS
CONDICOES DO TRABALHO

Programa

Recec¢ao aos participantes (com welcome coffee)
Video de abertura

Boas-vindas

Isabel Vallin | Diretora da Escola Superior Agraria de Ponte de Lima

Sandra Sarmento | Diretora Regional da Conserva¢éo da Natureza e Florestas do Norte
Maria Fernanda Campos | Inspetora-Geral da ACT

Painel

Impacto da certificacdo florestal nas empresas
Elisabete Abreu | ACFML

Obrigacdes da empresa de HST? O que deve ser exigido por quem contrata?
Joaquim Silva | ACT

Riscos para a seguranca e saude no trabalho no setor agroflorestal
Demetrio Angel Ferndndez Y Lépez | Inspecdo do Trabalho e Seguranca Social de Espanha

Atuacdo da Lugomadera na formacédo, HST e na avaliacao de riscos no trabalho florestal
Nuria Rodriguez | Lugomadera

Debate
Coffee break

Mesa-redonda Como melhorar a seguranca e aumentar produtividade?

Avaliacdo de riscos no trabalho florestal e capacitacdo de técnicos
Henrigueta Dias | AEST

O que pode mudar nas maqguinas e equipamentos?
Filipe Santos | INESC TEC

O que a tecnologia possui hoje para ajudar os operadores a incrementar a seguranca na operacao?
Jodo Pereira | Moviter

Promocao da cultura de seguranca na The Navigator Company. Como avaliar riscos e prevenir

0S Mesmos?
Paula Monteiro | The Navigator Company

Moderador: Jose Luis Carvalho | The Navigator Company
Debate

Encerramento

Almocgo

Apresentacdo da Ferramenta OIRA - Avaliagcdo de Riscos Interativa
Emilia Telo | ACT

Sessoes demonstragcao (no exterior)
Sessdo A: Operar tratores em seguranca / Comunicacdo do acidente de trabalho (localizacdo)

Sessdo B: Abate com motosserra (EPI) / Distancias de seguranca / Demonstracdo de protecdo anti-corte
(parceria: Stihl)

Sessdo C: Simulacro de acidente na floresta / Medidas de primeiros socorros
(e outras medidas de autoprotecéo)

Fim do semindrio
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